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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SER-
VIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE 9
dicembre 2009, n. 1627

POR PUGLIA - F.S.E. 2007/2013 - Ob. 1 Con-
vergenza approvato con Decisione
C(2007)5767 del 21/11/2007 (20071T051PO005
Asse |V - Capitale Umano: Avviso pubblico n.
19/2009 (RITORNO AL FUTURO- Borse di
RICERCA) - IMPEGNO DI SPESA (categoria
di spesa: 74)

LANNO 2009 ADDi 9 DEL MESE DI DICEMBRE IN
BARI, PRESSO ILSERVIZIO FORMAZIONE PROFESSIO
NALE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO il T.U. n. 165/01 e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTI gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale
n.7/97;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale
n.3261/98;

VISTE le direttive agli uffici impartite dal Presi-
dente della Giunta Regionale con la nota n.
01/007689/1-5 del 31 luglio 1998;

RILEVATO che « stata espletata IQistruttoria
amministrativa da parte del competente Ufficio;

RITENUTO di dover provvedere in merito, cor
IOadozione della presente decisione finale, in qu

5/comma 1 della gi” richiamata L.R. n. 7/97;
VISTA la relazione di seguito riportata:

Con Decisione C(2007)5767 del 21/11/2007
(2007ITO51P0O005)la Commissione Europea ha
approvato ilPOR PUGLIA per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Obiettivo 1 Convergenza

II Comitato di Sorveglianzaella sedute del
24/01/2008 e del 08/07/2008 ha approvat€ii-O

nto
trattasi di materia ricadente in quella di cui allOart.

teri di selezione delle operazioni da ammettere al
cofinanziamento del Fondo Sociale Europee!
Programma Operativo Regionale PUGLIA per il
Fondo Sociale Europeo 2007/2013.

Tanto premesso, con il presente provvedimento
la Regione Puglia, Servizio Formazione Professio-
nale, procede allOapprovazione delSo pub-
blico n. 19/2009 con il quale IDAmministrazione
regionale, in continuit™ con le iniziative avviate
nella precedente

Programmazione, intende finanziare interventi
volti a favorire IOerogazione di borse di studio per la
realizzazione di progetti di ricerca nellOarea dellOin-
novazione tecnologica e del trasferimento tecnolo-
gico alle imprese, in raccordo con i sistemi dellOU-
niversit” e della Ricerca.

Tale scelta viene delineata nel POR Puglia per il
Fondo Sociale Europeo 2007-2013, che individua
nella diffusione dellOinnovazione e della cono-
scenza i fattori essenziali per guidare i cambiamenti
e sostenere i processi di miglioramento della com-
petitivit” dei sistemi di impresa e dei contesti pro-
duttivi.

L@Avviso n. 19/200%revede interventi relativi a:

Asse IV - Capitale Umano

Obiettivo specifico
P.O. 2007-2013 Creazione di reti tra Univer-
sit”, centri tecnologici di

ricerca, mondo produttivo e
istituzionale con particolare
riferimento alla promozione
della ricerca e lo sviluppo

dell®innovazione.

Obiettivo operativo
P.O. 2007-2013 Rafforzare la filiera forma-
tiva tecnico-scientifica e i
percorsi post lauream in col-
legamento con le esigenze di
competitivit™ e di innova-
zione del sistema produttivo

Categoria di spesa 74

Tipologie di azione Borse di studio e di ricerca
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post laurea per attivit™ di
specializzazione a supporto

del sistema regionale dellQinf

novazione e della ricerca.

Obiettivo specifico

QSN 2007-2013 A) 2.1.1

B) Qualificare in senso
innovativo |Qofferta di
ricerca, favorendo la
creazione di reti fra Uni-
versit”, centri di ricerca e
tecnologia e il mondo
della produzione svilup-
pando meccanismi a un
tempo concorrenziali e
cooperativi, in grado di
assicurare fondi ai ricer-
catori pie promettenti

L@A\vviso n. 19/2009 nel quale viene descritta
IQintera operazione, « allegato al presente atto,
lettera OAO, quale parte integrante e sostanziale

Il finanziamento complessivamente disponibil
per gli interventi di cui al presente avviso pubblic
* pari a euro 3.200.000,00.

[l finanziamento e ripartito secondo le seguenti

percentuali:

- 50% a carico del F.S.E.

- 40% a carico del Fondo di Rotazione di cu
all®art.5 della Legge 183/87, quale contt
buto pubblico nazionale

- 10% a carico del bilancio regionale.

Adempimenti Contabili L.R. n.28/01

q LQJ.P.B. 2.4.2impegna sul bilancio regionale
vincolato 2009 (categoria di spesa 74) la con
plessiva somma diuro 3.200.000,00sui capi-
toli cos* come segue:

- Cap. n. 1154500 - euo 2.880.000,00 (Quota
ESE e SATO) - mediante prelievo dal capi-
tolo 1110060,0fondo delle economie vinco-

lateQ dichiarate con determinazione dirigent

ziale n. 1557 del 30/11/09, ed assegnazione

sub

1%

O

al

cap. 1154500 della competenza 2009;

K

- Cap. n. 1154510 - euo 320.000,00 (Quota
Regione)- mediante prelievo dal capitolo
1110060,0fondo delle economie vincolafeO
dichiarate con determinazione dirigenziale n.
1557 del 30/11/09, ed assegnazione al cap.
1154510 della competenza 2009;

Dal mancato assolvimento dellOimpegno di
spesa disposto con il presente atto, relativo al
P.O. Puglia 2007-2013, potrebbero derivare
danni patrimoniali certi e gravi a carico del
bilancio regionale.

Visto di attestazione disponibilit™ finanziaria

Vincenti

DETERMINA

di approvare AQviso pubblico n. 19/200per la
presentazione di progetti per attivit™ cofinanziate

dal FSE, dallo Stato e dalla Regione Puglia nel-
IOambito déPOR PUGLIA per il Fondo Sociale
Europeo 2007/2013 - Obiettivo 1 Convergenza
approvato conDecisione C(2007)5767 del
21/11/2007 (2007IT051PO005)

di dare atto che gli interventi finanziabili nel-
I©ambito dellOAvviso n. 19/2009 sono relativi a:
- Asse:lV - Capitale Umano;

- Obiettivo specifico P.O. 2007-2013Crea-
zione di reti tra Universit”, centri tecnologici di
ricerca, mondo produttivo e istituzionale con
particolare riferimento alla promozione della
ricerca e lo sviluppo dellOinnovazione;

- Obiettivo operativo P.O. 2007-2013Raffor-
zare la filiera formativa tecnico-scientifica e i
percorsi post lauream in collegamento con le
esigenze di competitivit™ e di innovazione dei
sistemi produttivi;

- Categoria di spesa74;

- Tipologie di azione:Borse di studio post
laurea per attivit™ di specializzazione a Tipo-
logie di azione: Borse di studio post laurea per
attivit®™ di specializzazione a supporto del
sistema regionale dellQinnovazione e della
ricerca;
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- Obiettivo specifico - QSN 2007-2013Quali- L
ficare in senso innovativo IQofferta di ricerca,
favorendo la creazione di reti fra Universit,
centri di ricerca e tecnologia e il mondo della
produzione sviluppando meccanismi a up
tempo concorrenziali e cooperativi, in grado di
assicurare fondi ai ricercatori pie promettent
(2.1.2);

¥ di dare atto che IQavviso n. 19/2009 (Allegato (1),

e i relativi 5 allegati A-B-C-D-E, sono allegati al

Il presente provvedimento,_ledatto in duplice
originale, composto da n. 4 pagine, e da 6 allegati
1-A-B-C-D-E, composti di n. 33 pagine, per com-
plessive n. 37 pagine:

- diventa esecutivo con |Oapposizione del visto di
regolarit™ contabile del Servizio Ragioneria che
ne attesta la copertura finanziaria;

- sar” reso pubblico, ai sensi del 3j comma art. 16,
del D.P.G.R. n. 161 del 22/02/2008, mediante
affissione allOAlbo del Servizio Formazione Pro-
fessionale, ove rester” affisso per n. 10 giorni

presente atto quale parte integrante e sostanziale; |ayorativi:

¥ di impegnare sul bilancio regionale 2009 la con
plessiva somma @iuro 3.200.000,00elle moda-
lit"™ e nei termini descritti nella sezione contabil

-
1

¥ di disporre la pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia del presente provvec
mento, con i relativi allegati, a cura del Servizip

Formazione Professionale, ai sensi dell® art.6,

della L.R. n. 13/94.

- verr” trasmesso ai competenti uffici del Servizio,
per la dovuta notifica agli interessati e per gli
adempimenti di competenza;

- sar” trasmesso in copia conforme allOoriginale al
Servizio Segreteria della Giunta Regionale, ai
sensi dell®art. 6 comma quinto della L.R. 7/97, ed
allOAssessore alla Formazione Professionale.

Il Dirigente del Servizio
Dott.ssa Giulia Campaniello
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Allegato !
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Rientrano nella categoria di progetti di ricerca ap
progetti) proposti congiuntamente dal ricercatore)

dall+azienda) che:

prevedano esplicite ricadute sul business aziendale

che siano finalizzati in maniera chiara e verificab

processo#

plicata e&o trasferimento tecnologico i

dall+ente di ricerca di riferimento e

ile all+innovazione di prodotto e&o





































autoritagestionefse?regione.puglia.it specificando nell9oggetto ;RIF. RICERCA<

(per informazioni relative al procedimento amminist rativo) e ;RIF. PROGETTO<
(per informazioni relative al progetto di ricerca)-

telefonicamente ) esclusivamente ai numeri telefonici: #8#'6#"11 Inelle giornate di

luned@) mercoled@ e venerd@ dalle ore #3$$) alle or e 12#$$" per informazioni relative al
procedimento amministrativo* H#HBHE*$&'TS Inelle giornate di luned@ e mercoled@ dalle ore
#$$) alle ore 12#$$" per informazioni relative al progetto di ricerca*

personalmente ) esclusivamente nelle giornate di marted@ e gioved @ lore 1$#%$ 7 13#$%"
presso gli uffici del Servizio Formazione Professio nale !Via Corigliano 1 7 Qona Industriale

7 Bari"#












"#S%E&" '(#)$*

'4/4 '0R2-+ ?"> $) :4.4=4 89907895P
IM$"HHS$1% 5 @ 3%&I">#"'&N* 0 Asse IV 1 Capitale Umano

Awviso n. 17+"##7 % RITORNO AL FUTURO @BORSE di RICERCA

E/B+CE+ E- 3+CE-E+AQ!+

lI&la sottoscritto&a)

Cognome 999999999999999999999999999  Nome 999999999999999999999999999999

nato a UUUUUUUUUuUUUuUuuuuuuuuuuuuuuuu Prov# UUUUWUU il UUUUUUUUUUUUUUUUy
codice fiscale UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUWwuuwJUuuvuuuuuuuvuuuuuuuuuuuuL
residente a UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUU Prov#WILUUUU  CAP UUUUUUUUUUUUUUUUU
indirizzo UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUuUUUUuuuuuuvuuuvuuuuuuuuu n# UUUUUUUUUUU
domiciliato a UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUuUuUu rev# UUUUUUUU  CAPUUUUUUUUUUUUU
indirizzo UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUuu n# UUUUUUUUUUU
telefono UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUU Cel#UUUUUWIWUUUUUUUUuUuUUuuuUuuuuuL
eOmail UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUYUUUUUUUUUUUUUUUuuuUuUuIL
laureato in UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUumnyuvuuuyuuuuuuuuuuuuuuuuL
presso .niversita UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUL

Facolta di ULUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUuUuuu






W6uesta parte dovra essere compilata e firmata dal proponente e controfirmata dal tutor aziendale
e dal tutor di ricerca#X

Nome e Cognome proponente

Nome del Progetto

Acronimo del Progetto

Nome e Cognome tutor di ricerca

Ente di Ricerca di riferimento

Nome e Cognome tutor aziendale

Nome dell+impresa ospitante

WRispondere S| o NO alla domanda seguente#X

L+ Ente di Ricerca di riferimento sta realizzando u n Progetto Strategico di
Ricerca di cui all+Accordo di Programma 6uadro 4Ric erca Scientificab#
Delibera CIPE n# 1-8&$3 e 2$&$/Y

Sl NO

WFornire un breve sommario del progetto proposto# 6 uesto sommario > parte rilevante nella
valutazione della 9ualita della proposta# Esso deve essere coerente con la descrizione di dettaglio
del progetto e deve essere autoOesplicativo e facil e da capire#X

(a) A,stract (".### caratteri)O

() Principali risultati % inclusi i principali indicat ori di risultato (".### caratteri)O

(a) Punto di partenza0

WSpiegare con chiarezza il punto di partenza della proposta) illustrando specificamente:
0 9uali bisogni si intendono soddisfare*

0 9ual > esattamente il problema che si vuole risol vere*

0 cosa aggiungera il progetto allo stato dell+arte attuale#X

() Legame con altre iniziative gia svolte o in corso0

WhDescrivere brevemente SE e COME il Progetto propos to utilizzera i risultati prodotti da altri
progetti di ricerca e&o trasferimento tecnologico d i carattere europeo) nazionale) regionale o locale
0 come si raccordera con altre iniziative in corso# X




WHPresentare gli obiettivi) i risultati e i relativi indicatori del Progetto proposto# Essi devono esse re
chiari) misurabili e realistici# Fornire indicatori di risultato che illustrano 9uando si considerano
raggiunti gli obiettivi del Progetto#X

(@) O, iettivi specifici del Progetto 0

WhDescrivere gli obiettivi che si intendono raggiung ere !gli obiettivi specifici devono essere raggiunt i
a conclusione del progetto"* mostrare come il Proge tto risponde alle problematiche illustrate nello

stato dell+arte e il tipo di avanzamento che esso d etermina* formulare gli obiettivi specifici in modo

che siano misurabili e verificabili in maniera ogge ttiva#

ATTENQIONE: i risultati attesi devono essere consis tenti con gli obiettivi specifici#X

() Risultati attesi 0

WhDescrivere i principali risultati attesi !i risult ati devono essere prodotti a conclusione del proget to"*
mostrare come la realizzazione di Yuesti risultati determina il raggiungimento degli obiettivi
specifici* formulare i risultati in modo che siano misurabili e verificabili in maniera oggettiva#
ATTENQIONE: gli output dei pacchi di lavoro del pro getto devono essere consistenti con i risultati#X

(c) Indicatori di risultatoO

WGIi indicatori di risultato sono un mezzo importan te per valutare i risultati del Progetto e i loro
eventuali impatti# Essi aiutano a focalizzare) moni torare e gestire il Progetto in maniera efficace#
Spiegare brevemente come si > arrivati alla loro 9u antificazione# Adattare la tabella seguente alle

proprie esigenzeX

Risultati attesi Indicatori di risultatoO >uantificazione
dell9indicatore0

WDescrivere con chiarezza:

8 a9uali bisogni dell+impresa ospitante vuole rispon dere il Progetto*

8 come il progetto si integrera con le attivita corre nti e future dell+impresa*

8 come e in 9uale misura i risultati del Progetto pot ranno tradursi in concrete innovazioni di
prodotto&processo per I+impresa

8 Quale impatto a breve e medio termine potranno aver e i risultati del progetto sull+impresa
ospitante) in termini di ricadute economiche#X



WII Piano di Lavoro descrive le attivita che ci si propone di realizzare nel corso del Progetto e i

risultati da esse prodotti# Nella definizione del P iano di Lavoro) si raccomanda di tenere bene a
mente gli obiettivi specifici del Progetto e i crit eri di valutazione) cercando di essere il pi< chiar ie
concisi possibile# Si cerchi di mettersi nei panni del valutatore che dovra esprimere un giudizio sull a
9ualita della metodologia proposta#

ATENQIONE: Il Piano di Lavoro dovra obbligatoriame nte prevedere un PL dedicato alla gestione del
progetto) in cui si dia evidenza delle modalita di organizzazione delle attivita) anche per 9uello che
riguarda la collaborazione con e tra I+impresa ospi tante e I+ente di ricerca di riferimento !ad
esempio riunioni periodiche) momenti intermedi di v erifica) ecc#X

"1 Introduzione al Piano di Lavoro (maW ".### cara tteri)

(a) Razionale e struttura del Piano di LavoroO

WnDescrivere brevemente le principali fasi del Proge tto) i Pacchi di Lavoro !'PL" in cui esso >
organizzato) la logica e il legame tra i vari PL) | a metodologia applicata e come essa portera al
raggiungimento degli obiettivi del Progetto# Elenca re anche i passi&momenti critici in cui il Progett o]
potrebbe fallire e spiegare come si intende affront are 9uesti rischi per minimizzarne [+impatto#X

() Flusso delle attivita (diagramma di flusso)0

WHFornire un diagramma di flusso che illustri in man iera sintetica il Piano di Lavoro del Progetto#X

" Pacchi di Lavoro (PL)

WPresentare un Piano di Lavoro dettagliato) articol ato in Pacchi di Lavoro 'PL"# | PL rappresentano i
passi principali nella realizzazione del Progetto# Il numero di PL in cui strutturare il Piano di Lavo ro
deve essere proporzionale alla complessita del Prog etto* si suggerisce in ogni caso di non superare

il numero di ( PL# Ogni PL dovra essere descritto i n circa 102 pagine utilizzando la scheda standard

che segue#

ATTENQIONE: | progetti di durata biennale dovranno prevedere un PL espressamente dedicato al
consolidamento del trasferimento della ricerca effe ttuata e&o della tecnologia sviluppata nel
contesto aziendale# 6uesto PL dovrebbe anche utiime nte prevedere momenti formativi per il
personale interno dell+azienda ospitante) per far s @ che le conoscenze sviluppate siano acOuisite in

modo permanente ed integrate nei processi aziendali #X



Pacco di Lavoro WnDare un nome appropriato al PL e usare sempre
lo stesso nome nelle altre parti del progetto e
nelle relazioni intermedie e finali#X

Durata in mesi - Mese di inizio Mese di fine

Description of XorY

WFornire una descrizione sintetica del Pacco di Lav oro: 9uale il suo obiettivo all+interno del
Progetto e cosa produrraX

,) AttivitaO
WStrutturare il PL in un numero congruo di attivita e descriverle brevemente ma con un grado
sufficiente di dettaglio# Numerare le attivita per facilitare la lettura del Progetto !ad esempio) per

il PL1 avremo le attivita A1#1) A1#2 ecc#"X

Delivera,le di 3uesto Pacco di LavoroO

WI deliverable sono evidenze oggettive dei risultat i concreti prodotti dal PL# Elencare i deliverable
prodotti dalle attivita del PL) dando ad essi un no me sintetico e numerarli in maniera progressiva
lad esempio) per il PL1 avremo D1#1) D1#2) D1#3 ecc #"# Possibili esempi di deliverable sono:

0 Analisi delle tecnologie disponibili Irapporto te chico"

0 Specifiche tecniche e reQuisiti del sistema !'rapp orto tecnico"”

0 Campagna di misurazioni !rapporto tecnico"

0 Analisi statistica dei dati Irapporto tecnico \ d atabase"

0 Prima release del soft]are !rapporto tecnico \ S* "

0 Prototipo della scheda elettronica !'rapporto tec nico \ prototipo _ "

ATTENQIONE: la lista precedente > riportata a titol o puramente esemplificativo e non esaurisce

le possibili tipologie di deliverable#X

"& Delivera,le del Progetto

WRiportare I+elenco dei deliverable nella tabella s eguente# Limitare il numero dei deliverable)

evitando di includere oggetti di scarsa rilevanza# Non inserire le Relazioni Intermedia e Finale in
9uesto elenco# Il Tipo di deliverable si riferisce alla natura dell+oggetto !lad es# documento)
soft]are) sito Jeb) prototipo _") ecc#
ATTENQIONE: Le informazioni riportate devono essere congruenti a 9uelle fornite nella descrizione
dei PL#X
!

PL N[ Pelivera,le Nome del Delivera,le Tipo Mese di

N[ rilascio




'.6. Diagramma temporale

WII diagramma temporale fornito copre I+arco tempor
ATTENQIONE: il criterio di valutazione 2 prende spe
delle attivita previste) si raccomanda pertanto di
svolgere#X

ale di 2/ mesi) adattarlo alla durata effettiva del Progetto#
cificamente in considerazione la congruenza della d urata del Progetto con I+entita dei risultati attes
tarare la scelta tra progetto annuale e progetto bi ennale in base all+effettiva entita del lavoro da

ie

F49%.% ("# i+ <), 2'&)=
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W6uesta parte dovra essere compilata e firmata dal tutor aziendale e controfirmata dal
rappresentante legale dell+impresa che ospita il Pr ogetto di ricerca o da una persona da egli
delegata#X

WRiportare le informazioni relative a:
8 Ragione&denominazione sociale e forma giuridica) se de legale) estremi dell;iscrizione alla
CCIAA e all;INPS !ramo di attivita"
8 Capitale sociale) soci e relative Quote

8 Gruppo di appartenenza e suoi settori di attivita ! solo se la richiedente non ha i reQuisiti di
PMI"
8 Codice diiscrizione all;Anagrafe Nazionale delle R icerche !se gia posseduto dalla richiedente"X

(a) Ramo di attivitaO

WRiportare le principali attivita produttive dell;a zienda) i ricavi dell;ultimo esercizio per vendite e
prestazioni !suddivisi per prodotti o linee di prod otto") la collocazione nel mercato#X

(,) Risorse umaneO

WRiportare il numero di dipendenti !a data recente" e la sua ripartizione per funzione aziendale
Idirezione) amministrazione) produzione) ricerca e sviluppo) marketing) altre funzioni"#X

(c) Sta,ilimenti di produzione0

WRiportare |+ubicazione e le principali linee di pr oduzione#X

(d) Settori innovativiO

WRispondere Sl o NO alla seguente domanda#X

L+impresa > una spinOoff accademicaY Si NO

(a) Strutture diricerca e sviluppo e di progettazione

WDescrivere i laboratori e le relative superfici* | +organico addetto alla R'S !suddiviso in laureati)
diplomati) altri* e la sua compatibilitd con gli im pegni richiesti dal progetto proposto e dagli altri in
contemporaneo svolgimento* le attrezzature di parti colare rilievo* I+esistenza o meno di rapporti
sistematici con organizzazioni esterne di ricerca e in particolare con I+ente di ricerca di riferiment o]

per il Progetto proposto#X

(,) Competenze attinenti al progetto

WDescrivere i principali filoni di ricerca gia affr ontati e le competenze disponibili attinenti al Pro getto
proposto* le eventuali competenze da acQuisire all; esterno#X



WDescrivere lo scenario dell+evoluzione tecnologica
fattori !di mercato) tecnologici) ecc" che potranno

(,) Strategia aziendaleO

Windividuare) con riferimento al prossimo triennio)
termini di Quote di mercato) aree di mercato) globa
businessj) allungamento della catena del valore) in
legislativi e normativi futuri#XxX

(c) Linee diricerca previsteO

WDescrivere i filoni tecnologici di ricerca che si
aziendale e l;evoluzione tecnologica dei prodotti&s
(d) Impatto del progettoO

WIn riferimento al Progetto di ricerca proposto) de
8 come il Progetto si colloca all+interno della strat
8 come esso si integra con i filoni tecnologici di ri
8 come esso contribuisce al l;evoluzione tecnologica
8 Quali concrete ricadute industriali ci si attende d
trasferibilita dei risultati attesi in concrete innovazio

(e) Linee diricerca previsteO
WRispondere Sl o NO alla domanda seguente#X
L+impresa sta sviluppando attivita di ricerca indus

ammissibili nella graduatoria Aiuti alla ricerca in
PO FESR 2$$-02$13"Y

Luogo e Data

prevista dei prodotti&processi&servizi e relativi
avere impatto sugli stessi nel prossimo triennio#X

9uali linee strategiche si intendono perseguire in
lizzazione) ridefinizione&concentrazione del jcore
novazione di prodotto) adeguamento a vincoli

intendono avviare in coerenza con la strategia
ervizi dell;azienda#X

scrivere:
egia aziendale
cerca che si intendono attivare
dei prodotti&servizi dell;azienda
alla realizzazione del progetto) in termini di
ni di prodotto o di processo#X

triale limprese considerate

dustriale 7 Linea 1#1#2 del S NO

Nome e Cognome Legale rappresentante

Funzione

Firma

Nome e Cognome Tutor aziendale

Firma




I"#$"%&%

di essere iscritto nelle liste anagrafiche di uno d ei comuni del territorio pugliese da
almeno due anni*

di non aver usufruito di nessun finanziamento pubbl ico e&o privato per la
realizzazione del progetto di ricerca proposto*

di essere in possesso di diploma di laurea !consegu ito secondo le regole del vecchio
ordinamento” o di laurea magistrale !conseguito sec ondo le regole del nuovo
ordinamento"(*

di non aver fruito di borsa di studio post lauream) erogata dalla Regione Puglia a
valere sulla misura 3#12 del POR Puglia 2$$$02$$") in esito all+avviso pubblico
22&2%%

vuuuuuuvuvuvvUvuUuvuuUuuuuuuu vuuuuuuvuuuvuvuuuvwuwuy



I"#$"%&%

g di essere inoccupato o disoccupato secondo 9uanto stabilito dall+art# 1) comma 2) del

D#Lgs# 21&$/&2$$$) n# 1%1) e dell+art# 1) comma 2) del D#Lgs# 1,&12&2$$2) n# 2,- *

oppure

g di essere occupato ed impegnarsi) per ciascun ann o tributario in cui verra svolto il
progetto di ricerca) a non maturare un reddito comp lessivo lordo maggiore di E.RO
12#$$8)S$H

vuuuuuuuuuuvuuuuvuuuuuuuuuu Uuuuuuuuuuuuuuuuuwuyut



ALLEGATO E




